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Das Evangelische Bildungszentrum Hesselberg sucht zum Frühjahr 2026 eine

Gesamtleitung Küche/Service (m/w/d) in Vollzeit.

Die Küchen-/Serviceleitung hat als Vollzeitstelle (40 Std./Woche) einen  
wichtigen Anteil an der Leitungsmitverantwortung des Tagungshaus- 
geschehens und umfasst folgende Aufgabenbereiche:
• Gesamtleitung, Dienstplanung und Mitarbeitendenführung 
• Planung und Organisation des gesamten Küchen- und Servicebereiches 
• Verantwortung für das Verpflegungsangebot 
• Menüplanung und Mitarbeit bei Zubereitung, Warenbestellung, Lagerhaltung
• Verantwortung für Kassen- und Rechnungskontrolle
• Einhaltung von Hygiene- und Rechtsvorschriften, Qualitätssicherung

Das Evang. Bildungszentrum ist ein Tagungs- und Bildungshaus für Gruppen  
und Teilnehmende unserer eigenen Seminare. Sehr wichtig sind uns Aspekte  
wie gesunde Ernährung, Nachhaltigkeit, Regionalität.
Ca. 50 Mitarbeitende arbeiten vor Ort mit, davon 15 im Bereich Küche/Service  
(~ 9 Vollzeit-Stellen) unter Verantwortung der Küchen-/Serviceleitung. Wir bieten  
Verpflegung für 50-150 Personen in Buffetform an (Frühstück, Mittag-, Abendessen).  
Besondere Veranstaltungen richten wir, je nach individuellen Anliegen der Gäste bzw.  
der Gastgruppen, aus. Besonderer Höhepunkt ist der jährlich stattfindende Evang.  
Bayerische Kirchentag. Dafür planen/organisieren wir diverse Verpflegungsangebote.

Sie bringen mit:
• Abgeschlossene Ausbildung als Koch (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation
• �Bereitschaft zu Wochenendarbeit sowie Früh- und Spätdienst (im Wechsel mit Team)
• Engagement, Zuverlässigkeit und Teamgeist
• EDV- und betriebswirtschaftliche Kenntnisse wünschenswert
• Ausbildereignung wünschenswert
• �Sie identifizieren sich bewusst mit dem Menschenbild, den Zielen und Werten  

der Kirche im Rahmen eines evangelischen Bildungs- und Tagungshauses.

Wir bieten:
• �Zusammenarbeit und Mitgestaltungsmöglichkeiten in engagierten Teams  

im Bereich der Gesamtleitung und mit Kollegen/innen
• Unbefristeten Arbeitsvertrag
• �Tarifliche Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Diakon. Werkes Bayern 

(AVR-Bayern), 30 Tage Urlaub, Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge 
• �Geregelte, planbare Arbeitszeiten zur guten Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
• Hilfe bei der Wohnungssuche. Auf Wunsch ist eine Wohnung am Gelände möglich.

Die Stelle kann ab dem 01.03.26 besetzt werden. Eine Einarbeitungszeit mit dem  
bisherigen Stelleninhaber bis zu dessen Ruhestandseintritt ist vorgesehen.  
Ein Kennenlernen der Einrichtung und v. a. der Küche vor einer Bewerbung ist möglich. 
Weitere Infos zur Stelle erhalten Sie bei unserer Hauswirtschaftsleiterin Anita Spatz  
(Tel. 09854 1012 oder per Mail: a.spatz@ebz-hesselberg.de). 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bis 25.1.2026 an:  
bewerbung@ebz-hesselberg.de

Evang. Bildungszentrum Hesselberg 
Pfr. Christoph Seyler  
Hesselbergstraße 26, 91726 Gerolfingen

www.ebz-hesselberg.de


